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ACTA N° 37
COMISION DE FINANZAS
20 DE FEBRERO 2026

En Puerto Natales, a 20 de febrero de 2026, siendo las 15:15 horas, se da inicio a la Comision de
Finanzas del Concejo Municipal, siendo presidida por el Concejal Alejandro Cardenas Aro, con
la asistencia de la Concejala Luz F. Levicoy Hernandez.

L ASISTENTES:

1.1 Directores y funcionarios municipales:

Director de Control (S) Hans Curamil, Tesorera Municipal Miriam Barrientos, Director de
Finanzas (S) Daniel Ruiz, Asociacién de Funcionarios Municipales Marco Dominguez y Viviana
Hernandez, Directora RR.HH Katherine Carcamo, Oficina Asuntos del Concejo Municipal Eva
Sierra, como MINISTRO DE FE la Secretaria Municipal (S) Katherine Carcamo.

IL TABLA A TRATAR;

1. Bonificacién Adicional Bono Zona Extrema afio 2026.

2. Informe Final de cumplimiento de Metas PMG 2025.

3. Suscribir contrato de adjudicacion  Proyecto “Mejoramiento  y Reposicion
Iluminacion Piblica Villa Dorotea, Puerto Natales™ por un monto de $83.086.752.

El presidente de la comisién agradece la asistencia a la convocatoria realizada mediante correo
electronico de fecha 16.02.2026 para el efecto, se procede a tratar los puntos de la tabla;

1. BONIFICACION ADICIONAL BONO ZONA EXTREMA ANO 2026.

Se ha preparado una presentacién breve para que se tome conocimiento, sefialar los antecedentes
generales que tienen relacién con esta materia, en efecto citar la Ley 20.198 que modifica las normas
sobre remuneraciones de funcionarios municipales, promulgada el afio 2007, lo sefialado en su Art. 3°;
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Antecedentes Generaies

La ley 20.198 que Modifica Normas sobre remuneraciones de los funcionarios
Municipales; el 28 de Junio de 2007, en su Articulo 3°, sefiala que: “Las
municipalidades de Ia Primera, Segunda, Undécima y Duodécima Regiones, las de las
Provincias de Palena, Isia de Fascua y Chiloé, asi como la de Ia sia do Juan
mmamufammm una bonificacié mponil

s funcionarios municipales regidos por el Tiulo i del decreto fey N°3.851, de
fmlwhhrﬂ‘im.mmdmww&mm

Solicitud al Honorable Concejo Municipal

Bonificacién Adicional de un 30% a:

La Bonificacion de Zona Extrema para todos los funcionarios de planta y contrata
Wpahmmsm;“maquMhmmMab
que se manifiesta de manera textual, segun se indica: "Sin perjuicio de io establecido
mummmammam“mum
prnnem para otorgar a sus ﬂmeimm de m a su W

yeippiCSial e pG T & ST ESTT il

uns bonificacion adicional a la sefalada on los incisos s

Con todo, dicha bonificacién complementaria no podrd exceder, en cada uno de los
referidos afios, de un 50% del valor establecido precedentemente para los
funcionarios que se desempeﬁen en las municipafidades de la Primera ) swnda

m Yy de un 30X f10 Vaioi 3l gesempencn el
nunicipalidades de Ia ln;mm--_. DLOGCCIME ;1“1‘.1 S Hf eemo en fOS
idades de las Provincias de Palena, Isla de Pascua, Chiloé y en Ia

Se aclara que este monto corresponde por €l monto total de los 4 meses que s€ paga ¢l bono, la suma de
$64.802.385, va teniendo un incremento;

Marzo $16.069.295
Junio $16.144.390
Septiembre $16.294.350
Diciembre $16.294.350 (puede variar)
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Los célculos se realizaron con los datos que llegaron de Subdere, estos montos varian por la ley de
reajuste que aprob6 el aumento de sueldos en dos tramos, a partir de junio hay que aumentarle el
porcentaje de 1.4% mas a este bono, el mes de marzo es un monto fijo, septiembre es lo que corresponde
con el aumento total de sueldo anual, en diciembre hay un pequefio reajuste porque se calcula con el
nuevo reajuste del afio 2027, por eso puede variar un poco.

Monto Presupuestario Bonificacién de Zona Extrema

Consideraciones de la Bonificacion de Zona Extrema

El gasto que representa el pago de dicha bonificacién adicional, no constituye un

uso inapropiado de los fondos pliblicos como llustre Municipalidad de Natales,
sino que se respaida legal y juridicamente, de acuerdo a lo que establece
explicitamente la ley.

La bonificacién ha sido otorgada de manera histérica a los funcionarios
municipales de todos los municipios enunciados al inicio de ia presentacion
(Primera, Segunda, Undécima y Duodécima Regiones, ademds, de las que
conforman las Provincias de Palena, Isla de Pascua y Chiloé e Isla de Juan
Ferndndez.

El presidente de la Asociacion de Funcionarios agradece en nombre de todos los funcionarios de planta
y contrata, este es un bono que en su espiritu es un poco compensar lo que significa desempeiiarse en
lugares extremos como nuestra municipalidad y otras municipalidades aisladas que sufren el rigor de
estar lejos, por lo cual se les solicita el apoyo en esta instancia y que se respete lo que se ha hecho
histéricamente.
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Este es un tema que se tratd en la Gltima asamblea de socios, donde se solicita el apoyo del Concejo
Municipal para que esto se aprueba, esta es una lucha que siempre han tenido los gremios, todas las
bonificaciones especiales se han hecho con el espiritu legal de equiparar los sueldos municipales a los
otros sectores de los servicios publicos, que en muchas ocasiones, son mejores.

La tesorera de la Asociacién de Funcionarios, igual menciona que es una preocupacion constante de los
funcionarios municipales, que hay diferentes cambios normativos, a los cuales se encontraba la
municipalidad cuando asumi6 el concejo municipal y que todavia se est4 en riesgo producto de las
demandas, no se han tenido las capacitaciones suficientes para los funcionarios, es importante por las
nuevas normativas, a veces no se tienen ni los implementos necesarios, como la direccion de transito, el
4rea contable que hay varias normativas como las nuevas NIC internacionales, no se tienen
capacitaciones de ¢c6mo se aplican en el sector municipal, todas estas son barreras para los funcionarios,
que implica prestar un mejor servicio, muchas veces se tiene que ver el prepuesto general si estan
consideradas estas capacitaciones y que lleguen a las personas que tienen que aplicar estos
procedimientos.

Resuelve: con la opinion favorable de los Sres. Concejales/a presentes, los antecedentes entregados por
el Director de Control (S) y la Direccion de Recursos Humanos, se colocara esta materia en la tabla de
la proxima sesion de concejo de fecha 23.02.2026, para su aprobacion

2. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO DE METAS PMG 2025.

El director de control (S) informa que cumplié como unidad de control entregar el informe final
de Metas PMG 2025, se hizo llegar a los correos de cada uno, por tanto, pueden conocer en ello
todas las metas que tiene cada direccion de esta municipalidad, estan acompafiados igual los links
donde pueden encontrar no solamente el cardcter de la reunidn, sino que también si esta meta fue
0 no cumplida, en esta ocasién, corresponde al Concejo poder sancionar si es que efectivamente
se cumplieron, también encontrara en estos link el grado de cumplimiento de cada una de ellas,
donde las metas se encuentran cumplidas en un 99%. Esta materia lo determinara la Sra. Alcaldesa
de colocarlo o no en la tabla.

3. SUSCRIBIR CONTRATO DE ADJUDICACION PROYECTO “MEJORAMIENTO
Y REPOSICION  ILUMINACION PUBLICA VILLA DOROTEA, PUERTO
NATALES” POR UN MONTO DE $84.725.000 (IMPUESTO INCLUIDO)

Ya se habia pasado esta licitacién a adjudicaci6n, el oferente que postulo en su momento fue una
UTP, en base se pedia que ambos tuvieran certificacion SEP, uno de ellos no cumplia con los
antecedentes, cuando se adjudicé, existia un plazo por base 15 dias para suscribir el contrato, pero
la empresa no pudo obtener el certificado, no se pudo llevar la firma del contrato, por ende se
volvié hacer un proceso de licitacion, ahora se solicité que los oferentes al postular tengan los
certificados que correspondan. Los antecedentes fueron remitidos a los correos de los Concejales.
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9. PROPUESTA DE ADJUDICACION

La UTP entro ING. Y SOLUCIONES ENERGETICAS Lida. Y SELCO SUR SPA RUT 76.113.512-0 y 77.150.364-7,
obflene un folal de IOOMGHI&IA&ADEEVM.UAC@Nvmgimmd%dokxmm
Administrativos. Técnicos y Fcondmicos cumple con fodos los critorios  establocidos en los Bases

Adminisirativas.

MWMWWMMGB&MWhmAdmmWQhM
mduwmﬁmmmmmpummcomem?mmw
VILLA DOROTEA. PUERTO NATALES", ol ofcronfe La UTP entro ING. ¥ SOLUCIONES ENERGETICAS Lida. ¥
SELCO SUR SPA RUT 76.113.512.0 y 77.150.366-7, por un monio de $76.162.856.- {sctenta y seis millones
clento sesenia y dos mil ochocientos cincuenta y sels pesos) impuesto incluido. en un plozo de 119 dias
conidos.

Resuelve: con la opinion favorable de los Sres. Concejales/a presentes, los antecedentes entregados por
Secplan, se colocara esta materia en la tabla de la proxima sesion de concejo de fecha 23.02.2026, para
su aprobacion

. DOCUMENTACION:
C.I. N°3 de fecha 16.02.2026.
Presentacion PPT Bono Zona Extrema.
Informe Comision Evaluadora “Mejoramiento y Reposicién Iluminacién Villa Dorotea”

IV.  HORA DE TERMINO:

El presidente de la comision, Concejal Alejandro Cardenas, no habiendo mas temas que tratar,
procede a cerrar la Comision de Concejo, siendo las 15:53 horas.

V. VERIFICADORES:

o
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Distribucién:
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Oficina de Asuntos del Concejo
Secretaria Municipal

AEJANDRO CARDENAS ARO
Concejal
Presidente Comision de Finanzas




